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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO VALE/MA
Lei n°® 355/2019, de 30 de maio de 2019.

Lei n°® 355/2019, de 30 de maio de 2019.

ESTABELECER REQUISITOS NECESSARIOS PARA
INGRESSO, OS VENCIMENTOS INICIAIS, ATRIBUICOES
E CARGA HORARIA SEMANAL DE TRABALHO.

O Prefeito Municipal de Trizidela do Vale, Estado do
Maranhé&o.

Faco saber, que a Camara Municipal DECRETA,
€ eu sanciono a presente Lei.

Art. 1° — Nos termos da Lei 341/2018, que criou
cargos de provimento efetivo no Municipio de Trizidela do
Vale e autorizou a realizagdo de concurso, estabelecer
requisitos necessarios para ingresso, 0s vencimentos
iniciais, carga horaria semanal de trabalho e atribuigbes
dispostas no Anexo .

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei serao
atendidas através de verba prépria do orcamento vigente,
podendo ser suplementada se necessario.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em
contrario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO
VALE, ESTADO DO MARANHAO EM 30 DE MAIO DE
2019. Charles Frederick Maia Fernandes.Prefeito
Municipal.

ANEXO |
AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Requisitos basicos (escolaridade)- Ensino Médio Completo
Vencimento - R$ 1.250,00 (mil e duzentos e cinquenta reais)

Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicbes do cargo: A utilizacdo de instrumentos para
diagnostico demografico e sociocultural da comunidade de sua
atuacgdo; a execucdo de atividades de educagédo para a saude
individual e coletiva; o estimulo a participagdo da comunidade
nas politicas puoblicas como estratégia da conquista de
qualidade de vida; a realizacéo de visitas domiciliares periddicas
para monitoramento de situagcdes de risco a familia; a
participacao em ac¢des que fortalecam os elos entre o setor de
saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de
vida; a fiscalizagdo em residéncias, terrenos baldios, industrias,
ferro-velho, reciclagens, borracharias e todos os tipos de
estabelecimentos comerciais com intuito de levantamento de
indice amostrem e de tratamento de focos do mosquito Aedes
aegypti e/ou outros vetores; a realizacdo de trabalhos de
conscientizagdo populacional no ato das fiscalizagbes; a
participacdo de eventos vinculados a salde publica; o combate
e prevencdo de endemias mediante a notificacdo de focos
endémicos; a realizagdo de vistorias e detecgdo de locais
suspeitos, com a eliminagdo de focos; o acompanhamento, por
meio de visita domiciliar, a todas as familias, pontos estratégicos
e areas de risco sob sua responsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe; a execucdo de outras
tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato, quando
necessario.

ANALISTA AMBIENTAL

Requisitos basicos (escolaridade) — Curso Superior em
Engenharia Ambiental e Registro no Orgéo de Fiscalizacéo
Profissional.

Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuigBes do cargo: planejamento ambiental, organizacional e
estratégico afeto a execugdo das politicas nacionais de meio
ambiente formulada no &mbito da Unido, em especial as que se
relacionam com as seguintes atividades; regulacdo, controle,
fiscalizacao, licenciamento e auditoria ambiental;
monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da
qualidade ambiental; ordenamento dos recursos florestais e
pesqueiros; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e prote¢éo; e estimulo e
difus&o de tecnologias, informagéo e execucao de programas de
educagdo ambiental. A jornada de trabalho é de 40 horas
semanais.

ASSISTENTE SOCIAL

Requisitos basicos (escolaridade) — Curso Superior em Servico
Social e Registro no Orgéo de
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Fiscalizacdo Profissional.
Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuicBes do Cargo: Executar procedimentos profissionais
para escuta qualificada individual ou em grupo, identificando
as necessidades e ofertando orientacdes a individuos e
familias, fundamentados em pressupostos tedrico-
metodolégicos, ético-politicos e legais; articular servicos e
recursos para  atendimento, encaminhamento e
acompanhamento das familias e individuos; trabalhar em
equipe multidisciplinar; produzir relatérios e documentos
necessarios ao servico e demais instrumentos técnico-
operativos; realizar monitoramento e avaliagdo do servico;
desenvolver atividades socioeducativas de apoio, acolhida,
reflex@o e participagéo que visem o fortalecimento familiar e
a convivéncia comunitéaria.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Médio completo
e curso de auxiliar de consultério dentario.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Receber e registrar pacientes em
consultérios dentarios; Auxiliar dentistas em exames e
tratamentos; Divulgar principios de higiene e de profilaxia;
Fazer a matricula de pacientes na unidade, orientando-os
sobre as prescrigbes, principios de higiene e cuidados
alimentares; Preencher boletins estatisticos e redigir
relatorios das tarefas executadas; Executar tarefas correlatas
de escritério; Participar do treinamento do ACD I; Colaborar
nos programas educativos de saude bucal; Colaborar nos
levantamentos e  estudos  epidemiolégicos como
coordenador, monitor, anotador; Educar e orientar os
pacientes ou grupos de pacientes sobre prevengdo e
tratamento das doencas bucais; Fazer a demonstracdo de
técnicas de escovagdo; Supervisionar, sob delegacdo, o
trabalho dos ACD I; Realizar a remocao de indutos, placas e
célculos supra gengivais; Executar a aplicacdo de
substancias para a prevencdo de carie dental; Na falta do
Auxiliar de Consultério Dentario |, fazer o papel de ACD |
junto ao cirurgido dentista; Realizar outras tarefas de acordo
com as atribuic6es da Unidade Administrativa e da natureza
do seu trabalho; Executar demais atividades profissionais de
apoio, correspondentes a sua especializagcdo no curso
técnico, de acordo com as competéncias do 6rgédo onde atua;
Executar atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

AUXILIAR DE LABORATORIO

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Médio completo
e curso de auxiliar de laboratério. Vencimento - R$ 998,00
(novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Preparar e limpar o material de laboratério.
Coletar e preparar o material para realizacdo de exames.
Controlar e manter os equipamentos e vidrarias do laboratério.
Controlar e normalizar os reagentes para realizacéo de exames.
Exercer outras atividades correlatas.

BIOQUIMICO FARMACEUTICO

Requisitos bésicos (escolaridade) — Curso Superior em
Bioquimica e Registro no Orgéo de Fiscalizacdo Profissional.

Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes: Realizar exames hematolégicos, parasitolégicos,
sorolégicos, de urandlise, bioquimicos, culturas e patologia
clinica em geral. Realizar analises fisico quimicas e
microbioldgicas de interesse para o saneamento do meio
ambiente. Aquisicao, controle e dispensacédo de medicamentos.
Responsabilizar-se pela normatizagéo e controle da assisténcia
farmacéutica béasica municipal. Responsabilizar-se pela
farmacia hospitalar e ambulatorial das unidades de saude do
municipio. Atuar, sob supervisdo médica, em servigcos de
hemoterapia, radiodiagnoéstico e de outros para os quais esteja
legalmente habilitado. Planejar e executar pesquisas cientifica
na area de sua especialidade. Emitir laudos e pareceres na area
de sua especialidade. Delegar atividades ao pessoal de nivel
técnico e auxiliar, supervisionando e definindo competéncias e
responsabilidades. Participar de atividades educativas e/ou
programas desenvolvidos pela secretaria de salde. Participar
de reunides técnicas. Exercer outras atividades referentes a sua
formacao, a critério da chefia imediata.

COVEIRO

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Executar aberturas de sepulturas dentro
das normas de higiene e sadde publica. Realizar procedimentos
necessarios para inumagcdo de cadaveres. Realizar
procedimentos para exumacdo de cadaveres quando
necessario em atendimento a mandado judicial ou agéo policial
em articulacdo com a policia técnica. Executar trabalhos de
conservacao e limpeza de cemitérios. Atender as normas de
segurancga e higiene do trabalho e executar outras tarefas afins.

CONTROLADOR

Requisitos bésicos (escolaridade) — Curso Superior em
Contabilidade, Economia ou Direito.

Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuigBes do cargo: Acompanhar, controlar, analisar e avaliar
guanto a legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade, os
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registros contdbeis, os atos de gestdo, entre eles: os
processos licitatorios, a execugdo de contratos, convénios e
similares, o controle e guarda de bens patrimoniais do
Municipio, o almoxarifado, os atos de pessoal incluidos os
procedimentos de controle de frequéncia, concesséo e
pagamento de diarias e vantagens. Comprovar a legalidade
da gestédo orgcamentéria, financeira e patrimonial. Comprovar
a legalidade dos repasses financeiros a entidades do terceiro
setor, avaliando a eficacia e a eficiéncia dos resultados
alcancados. Exercer o controle das operacdes de crédito,
avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
Municipio. Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua
missdo institucional. Em conjunto com autoridades da
Administragdo Financeira do Municipio, assinar o Relatério
de Gestdo Fiscal. Atestar a regularidade da tomada de
contas dos ordenadores de despesa, recebedores,
tesoureiros, pagadores ou assemelhados. Alertar o Prefeito
Municipal sobre imprecisdes e erros de procedimentos, como
também sobre a necessidade de medidas corretivas, e se
necessario instaurar a tomada de contas especial e/ou de
processo administrativo.

COZINHEIRO

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Receber e armazenar adequadamente
0s géneros alimenticios; preparar refeicdes conforme técnica
adequada para cada género alimenticio; preparar e distribuir
alimentos destinados as criancas; aplicar os principios
béasicos de limpeza, higiene e aproveitamento dos alimentos;
organizar e controlar o depésito de materiais e géneros
alimenticios, verificando estoque e estado de conservacao;
lavar, enxugar e guardar utensilios; zelar pela guarda e
conservacdo dos equipamentos e materiais utilizados.

ELETRICISTA

Requisitos bésicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo e curso técnico na area.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Atividade de execucdo especifica de
natureza operacional, abrangendo trabalhos de eletrificagdo
em geral e outras atividades correlatas.

ENCANADOR

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuicBes do cargo: Monta, instala e conserva sistemas de
tubulacdes de material metdlico ou ndo metalico, de alta ou
baixa pressdo, marcando, unindo e vedando tubos, rosqueando-
0s, soldando-os ou furando-os, utilizando furadeira,
esmeriladores, prensa dobradeira, magarico e outros
dispositivos elétricos ou mecanicos, para possibilitar a conducéo
de ar, agua, gas, vapor e outros fluidos, assim como a
implantacdo e manutencdo de redes de esgotos e outros
similares. Executar e consertar encanamentos e sistemas
hidraulicos. Preparar os materiais a serem empregados nas
instalacdes de agua e esgoto. Medir, serrar, fazer roscas e
emendar ou furar canos, localizando defeitos e fazer reparos em
redes existentes, desentupindo aparelhos sanitarios,
substituindo ou consertando torneiras, valvulas, ramais e
extensdes das redes existentes. Colocar calhas e condutores de
aguas pluviais, soldar pegas simples com macarico ou aparelho
elétrico. Executar tarefas afins.

ENFERMEIRO

Requisitos bésicos (escolaridade) — Curso Superior em
Enfermagem e Registro no Orgéo de Fiscalizacdo Profissional.

Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuicBes do cargo: Integrar-se com a equipe de saude da
unidade para a qual for designado. Participar do planejamento,
organizacdo, execug¢do, acompanhamento e avaliagdo dos
programas e ac¢bGes de saude priorizadas para a area de
abrangéncia da Unidade de Saude. Desenvolver acdes que
visem a promocgao, protecdo e recuperagdo da saude do
individuo e da comunidade. Coordenar e supervisionar as
atividades desenvolvidas pela equipe de enfermagem sob sua
responsabilidade. Promover a educacéo continuada da equipe.
Realizar a consulta de enfermagem, aplicando a Sistematiza¢éo
de Assisténcia de Enfermagem (SAE). Prestar assisténcia
integral aos usuérios, sempre que necessario. Prestar cuidados
diretos de enfermagem a pacientes graves e com risco de vida.
Realizar visita domiciliar. Efetuar controle de estoque dos
materiais de uso da Unidade. Participar na prevencao e controle
das doencgas transmissiveis em geral e nos Programas de
Vigilancia em Salde. Prestacéo de assisténcia de enfermagem
a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido.
Acompanhamento da evolugdo e do trabalho de parto.
Execucdo e assisténcia obstétrica em situacao de emergéncia e
execugdo do parto sem distorcia. ldentificagdo das distorcias
obstétricas e tomada de providéncias. Realizacdo de
episiotomia e episiorrafia com aplicagdo de anestesia local,
guando necessaria. Executar outras tarefas da mesma natureza
e nivel de dificuldade.

FISCAL DE TRIBUTOS

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino médio completo
Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuicBes do cargo: Fiscalizar os impostos e taxas municipais,
organizando e atualizando o cadastro de contribuintes, emitindo
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notificacdes quando necessario, fiscalizando os horarios nos
estabelecimentos, fiscalizando  escritérios contabeis,
comércio, ambulantes e diversdes publicas e coibindo a
sonegacdao e fraude no pagamento de taxas e contribui¢cdes.

FISCAL AMBIENTAL

Requisitos basicos (escolaridade) —Ensino médio completo
com curso técnico Ambiental, Meio Ambiente, Controle
Ambiental, Agropecuaria ou Saneamento, fornecido por
instituicdo de ensino oficial legalmente autorizada.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Executar os procedimentos a serem
seguidos na fiscalizacdo; executar as atividades
operacionais de controle, regulacao e fiscalizagdo ambiental,
podendo inclusive lavrar autos de infragdo contra os achados
em violagdo a legislagdo ambiental vigente no Municipio, sob
orientacao e superviséo do Técnico Fiscal Ambiental; prover
as devidas informagfes nos processos administrativos
relativos as atividades de controle, regulacéo e fiscalizagédo
na area ambiental quando solicitado pelo Técnico Fiscal
Ambiental; apresentar sugestbes de aprimoramento e
modificagdo dos procedimentos processuais de controle,
regulacdo e fiscaliza¢éo, na &rea Ambiental; exercer o poder
de policia administrativa na area de atuacdo; executar outras
atividades inerentes ao bom desempenho do cargo.

FISCAL SANITARIO

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino médio completo.
Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Fiscalizar a aptiddo dos géneros
alimenticios para consumo; orientar e fiscalizar
estabelecimentos destinados a venda de produtos
alimenticios quanto a higiene e limpeza dos mesmos;
fiscalizar sob acompanhamento de técnicos a qualidade da
agua potavel no Municipio; fiscalizar a rotulagem de
alimentos industrializados em consonancia ao Codigo de
Defesa do Consumidor; fiscalizar a colocac¢ao externa do lixo
para coleta do Poder Publico em residéncias, empresas e
indUstrias; orientar a populagdo na prevencdo de doencas;
efetuar o controle de zoonoses; orientar a populagdo na
compreensdo do conteldo de cartbes da Gestante e da
Crianga; incentivar a vacinagao; orientar a populagdo quanto
a protecao de infecgdes, efetuar outras atividades conforme
determinacgdo superior e executar outras tarefas correlatas,
mediante determinag&o superior.

JARDINEIRO

Requisitos bésicos (escolaridade) — Ensino fundamental
completo.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)

Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuicBes do cargo: Executar o plantio de sementes e mudas
de diversas espécies vegetais; proceder ao plantio de flores,
arvores, arbustos, gramineas e outras espécies de plantas
ornamentais; limpar e conservar os jardins; executar servigos de
ornamentagdo em canteiros; preparar a terra, efetuar os tratos
necessarios; plantar, replantar, reformar canteiros em jardins e
parques em geral; podar arvores, gramas e outras plantas; zelar
pela limpeza e conservacdo dos jardins, parques, gramados,
etc.; aplicar inseticidas, fungicidas e herbicidas sob orientacdo
superior; zelar pela limpeza e conservacao dos equipamentos e
ferramentas de trabalho; executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

LAVADEIRA DE ROUPA HOSPITALAR

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino fundamental
completo.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuicBes do cargo: Executar trabalhos de limpeza geral apos
0 uso, fazer a esterilizacdo de todo material usado na
lavanderia, efetuar o controle com material de uso diario, auxiliar
0 recebimento e distribuicdo de material e suprimentos em
geral, no¢Bes de seguranca no trabalho e outras atividades
afins.

MAQUEIRO

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino fundamental
completo.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuigBes do cargo: Efetuar transporte de pacientes, produtos,
equipamentos, materiais e cargas de forma segura e
observando os principios da ergonomia. Conduzir pacientes em
macas e/ou cadeiras de rodas para exames diversos e
consultas, desde a recepcdo até salas de atendimentos,
enfermarias, salas de cirurgias. Pode auxiliar na higienizacéo
corporal e mudanca de decubito dos pacientes; promover a
manutencao corretiva e preventiva das macas e cadeiras de
roda.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo, Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria Minima D.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicbes do setor: Operar as maquinas rodoviarias, rolo
compactador, pa carregadeira, retroescavadeira e empilhadeira,
trator de pneus, acionando seus comandos de dire¢éo, pedais e
alavancas de marcha; e outros comandos para o desempenho
e operacdo do trabalho; observar as regras de sinalizacdo e
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fluxo de transito; zelar pela limpeza e conservacdo da
maquina, providenciar o abastecimento, lubrificagdo e
reparos necessarios, bem como operar demais maquinas
leves.

PEDREIRO

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuicBes do cargo - Executar e auxiliar nas tarefas bracgais,
executando trabalhos em alvenaria, argamassa, chapisco,
piso bruto e liso, colocagdo de manilhas, drenos e outras
pecas brutas de edificacao.

PINTOR

Requisitos bésicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Realizar servicos de preparo das
superficies a serem pintadas: raspar e lixar manualmente ou
com lixadeiras elétricas, retirar corrosGes e aplicar massa
corrida, sintética e antioxidante; Realizar servigos de preparo
de tinta: adicionar diluentes, secantes, pigmentos, solventes
e outros agregados em quantidades convenientes, mistura
para obteng&o de coloracao, viscosidade, homogeneidade e
fixagdo; Efetuar servicos de pintura: pintura de paredes,
forros, portas, esquadrias, casas de comando, ferragens,
sinalizacdo de seguranca; Zelar pelos equipamentos e/ou
ferramentas aplicaveis ao servico de pintura; Executar outras
atividades correlatas a funcao.

VIGIA

Requisitos bésicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribui¢cdes do cargo: Vigiar e impedir quaisquer atividades
que ndo sejam expressamente autorizadas pela
Administragcdo Municipal no local sob seus cuidados.
Controlar ingresso de pessoas nos locais de atuacgédo e vedar
entrada de qualquer um que ndo seja autorizado pela
Administragdo Municipal. Prestar informagdes e encaminhar
pessoas, veiculos, cargas, a locais a que se destinam.
Registrar e controlar entrada e saida de pessoas,
equipamentos e matérias de uso comum ao local vigiado.
Vigiar os prédios publicos em todas suas divisas com
vizinhos, ruas ou logradouros publicos. Verificar se portas e
janelas estdo devidamente fechadas apds término do
expediente, percorrendo todo o local sob vigilancia, e

inspecionando todas as dependéncias do espago que estiver
sendo vigiado, inclusive parte elétricas e hidraulicas. Informar a
Chefia mediata a ocorréncia ou suspeita de consumo de todos
os tipos de drogas, nos prédios e logradouros publicos quer em
sua dependéncia ou em suas proximidades. Zelar pela
conservacao dos equipamentos, utensilios e ferramentas de uso
diario bem como a limpeza do local de trabalho. Rondar
dependéncias dos edificios publicos. Trabalhar usando as
vestimentas ou uniformes e EPIs (Equipamentos de Prote¢&o
Individual), fornecidos pela Administracdo Publica Municipal.
Executar de forma ativa atividades correlatas da mesma
natureza.

TECNICO EM ENFEMAGEM

Requisitos basicos (escolaridade) — Nivel Médio Completo,
acrescido de Curso Técnico em Enfermagem e registro no
respectivo Conselho de Classe.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Executar atividades de assisténcia de
enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro, integrar equipe
de salde, realizar curativos e imobilizagbes provisorias,
administrar medicamentos de acordo com a prescricdo médica
e do enfermeiro, observar sinais e sintomas e controlar sinais
vitais, administrar imunobiolégicos, atuar no pré, trans e pos-
operatorio, colher material para exame, atuar na prevencao e
controle de doencgas transmissiveis e agles de vigilancia
epidemiol6gica e atuar nos programas de assisténcia integral a
saude de grupos especificos.

ZELADOR URBANO

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Atividade de nivel auxiliar, de natureza
operacional e de menor grau de complexidade, abrangendo
trabalhos de zeladoria, limpeza em geral e outras atividades
correlatas.

RECEPCIONISTA

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Médio Completo.
Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Atender ao publico, bem como, prestar
informacBes de pacientes, visitantes de hospital e posto de
saude, contribuintes, receber correspondéncias, atender
telefonemas, controlar entrada e saida do publico nas
dependéncias dos 6rgdos publicos.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuicBes do cargo: Executar sob superviséo direta, tarefas
simples e rotineiras de apoio administrativo, bem como,
auxiliando nos trabalhos técnicos administrativos, projetos de
diversas &reas, desenvolvimento, inclusive tarefas
relacionadas com o microcomputador.

MOTORISTA - CATEGORIA B

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo, Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria
Minima B.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Dirigir veiculos automotores de
transporte de passageiros e cargas, bem como, conserva-los
em perfeitas condi¢es de aparéncia e funcionamento.

MOTORISTA — CATEGORIA D

Requisitos bésicos (escolaridade) — Ensino Fundamental
Completo, Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria
Minima D.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Dirigir veiculos automotores de
transporte de passageiros e cargas, bem como, conserva-los
em perfeitas condi¢cdes de aparéncia e funcionamento.

MEDICO CLINICO GERAL

Requisitos bésicos (escolaridade) — Curso de Nivel Superior
em Medicina e registro no respectivo Conselho de Classe.

Vencimento - R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais)
Carga Horéria Semanal - 20 (vinte horas).

Atribuicdes do cargo: Executar atividades correspondentes a
sua respectiva formagdo de Nivel Superior; examinar o
paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para
determinar o diagnéstico ou, sendo necessario, requisitar
exames complementares e encaminha-lo ao especialista;
registrar a consulta médica, anotando em prontuario préprio
a queixa, os exames fisicos e complementares, para efetuar
a orientagdo adequada; analisa e interpreta resultados de
exames de Raios X, bioquimicos, hematoldgicos e outros,
comparando-0s com os padrdes normais, para confirmar ou
informar o diagnostico; . Participa de Junta Médica quando

convocado. Outras atividades definidas em regulamento do
Conselho de Classe

NUTRICIONISTA

Requisitos bésicos (escolaridade) - Curso de Nivel Superior em
Nutricdo e registro no respectivo Conselho de Classe.

Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e
avaliar servicos de alimentacéo e nutricdo dando assisténcia e
educacao nutricional a toda coletividade, competindo-lhe ainda,
participar em pesquisas de eventos de qualquer natureza direta
ou indiretamente relacionadas com nutricdo e alimentacao.

ODONTOLOGO

Requisitos basicos (escolaridade) - Curso de Nivel Superior em
Odontologia e registro no respectivo Conselho de Classe.

Vencimento - R$ 2.000,00 (dois mil reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdbes do cargo: Prestar assisténcia odontolégica
preventiva e curativa em postos de salde, escolas, creches e
hospitais municipais; planejar e avaliar programas de saude
publica, bem como desenvolver, no que couber, as
competéncias previstas na Resolugdo CFO -185/1993 e suas
alteracoes.

PSICOLOGO

Requisitos basicos (escolaridade) - Curso de Nivel Superior em
Psicologia e registro no respectivo Conselho de Classe.

Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicbes do cargo: Atuar em ambulatérios, nlcleos de
atencao psicossocial, atendendo a populagéo de forma a dividir
internagBes psiquiatricas, realizando diagndstico psicologico,
através de entrevistas, observagfes e testes com vistas ao
tratamento de problemas de ordem emocional e mental,
emitindo pareceres e laudos, competindo-lhe, ainda, participar
da elaboracgédo de programas de pesquisa sobre a salide mental
da populagdo, bem como, sobre a adequagédo das estratégias
diagnésticos e  terapéuticas, realizando atendimento
psicoterapéutico individual ou em grupo a criangas,
adolescentes, adultos, gestantes, dependentes quimicos, ou em
sofrimento psiquico.

MEDICO VETERINARIO

Requisitos basicos (escolaridade) - Curso de Nivel Superior em
Medicina Veterindria e registro no respectivo Conselho de
Classe.

Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
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Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar, organizar, supervisionar e
executar programas de defesa sanitaria, exercendo
fiscalizagdo nos estabelecimentos rurais, para controle da
qualidade e higiene na produgdo de alimentos,
complementando o trabalho de vigilancia sanitaria; realizar
controle sanitario animal, tanto na criagdo comercial como na
doméstica; através de campanhas de esclarecimento e de
vacinagéo.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Requisitos bésicos (escolaridade) - Curso de Nivel Superior
em Engenharia Ambiental e registro no respectivo Conselho
de Classe.

Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribui¢cdes do cargo: Supervisionar sistemas de tratamento
de agua e de residuos; legislacdo e direito ambiental; saude
ambiental; sistemas hidraulicos e sanitarios; impactos
ambientais; recursos naturais.

PROFESSOR 1° AO 5° ANO

Requisitos basicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Pedagogia, expedido por Instituicdo de Ensino
Superior credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta
e sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem; participar do processo de planejamento das
atividades do sistema Municipal de Ensino ou da escola;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino,
atuando em atividades de planejamento, elaboracéo,
coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa
e execucdo de procedimentos e programas relativos a area
da educacdo; e Colaborar com as atividades de articulagéo
do Sistema Municipal de Ensino ou da Escola, envolvendo a
familia e a comunidade. Contribuir para a participacdo, o
dialogo e a cooperacgdo entre educadores, educandos e a
comunidade em geral, visando a construcdo de uma
sociedade livre, democrética, solidaria, prospera e justa;
Empenhar-se em prol do desenvolvimento integral do aluno,
quanto a valores, atitudes, comportamentos, habilidades e
conhecimentos universais, utlizando processos que
acompanham o progresso cientifico e social; Estimular a
participacdo dos alunos no processo educativo e
comprometer-se com a eficiéncia dos instrumentos
essenciais para o aprendizado; Promover o desenvolvimento
do senso critico e da consciéncia politica do educando, bem
como prepara-lo para o exercicio consciente da cidadania e
para o trabalho; Assegurar a efetivagdo dos direitos
pertinentes a crianga e ao adolescente, nos termos do
Estatuto da Crianca e do Adolescente, comunicando a

autoridade competente os casos de que tenha conhecimento,
envolvendo suspeita ou confirmagdo de maus tratos; Selecionar,
adequadamente, os procedimentos didaticos e instrumentos de
avaliacdo do processo de ensino/aprendizagem e estimular a
utilizacdo de materiais apropriados ao ensino, de acordo com o
Projeto Pedagégico da Escola; Planejar e executar o trabalho
docente em consonancia com a proposta pedagdgica da Escola,
atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as diretrizes
de ensino emanadas do o6rgdo competente; Definir,
operacionalmente, os objetivos do seu plano de trabalho,
estabelecendo relagBes entre os diferentes componentes
curriculares; Ministrar aulas nos dias letivos, durante as horas
de trabalho estabelecidas, inclusive com a participacéo integral
nos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Levantar e interpretar dados
relativos a realidade de seus educandos; Avaliar o desempenho
dos alunos de acordo com o0 regimento escolar, nos prazos
estabelecidos; Participar da elaboragéo, execucao e avaliagdo
do Projeto Pedagdgico e do Regimento Escolar; Participar da
elaboracgédo e sele¢cdo do material didatico utilizado em sala de
aula; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Constatar
necessidades e encaminhar os educandos aos setores
especificos de atendimento; Atender as solicitacdes da Dire¢do
da Escola, referentes a sua acdo docente; Atualizar-se em sua
area de conhecimentos e sobre a Legislagdo de Ensino;
Participar do planejamento de classes paralelas, de areas ou
disciplinas especificas e das atividades especifica ou
extraclasse; Cooperar com 0s servicos de administragdo
escolar, planejamento, inspe¢do escolar, orientagdo
educacional e supervisdo escolar; Participar de reunides,
encontros, semindrios, cursos, conselhos de classe, atividades
civicas e culturais, bem como de outros eventos da area
educacional e correlata; Promover aulas e trabalhos e
estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos que
apresentem dificuldades de aprendizagem; Realizar
levantamentos diversos para subsidiar o trabalho docente e
apresentar relatérios; Contribuir para o aprimoramento da
qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-lhes
atendimento individualizado, apresentando alternativas para
melhoria do processo ensino-aprendizagem; Acompanhar e
orientar o trabalho de estagiarios; Zelar pela disciplina e pelo
material docente que esteja sobre a sua guarda; Exercer
atividades de magistério nas instituicdes publicas e 6rgdos do
Sistema Municipal de Ensino relacionados a administragcao
escolar, planejamento, avaliacdo, inspecdo, orientacdo e
supervisdo educacional; Realizar atividades administrativas
pedagdgicas relacionadas a estatistica educacional,
documentacgdo escolar, legislacdo educacional, autorizacdo e
funcionamento das escolas e vida legal destas e dos alunos;
Fazer levantamentos de dados e pesquisas que propiciem o
planejamento e avaliagdo das agbBes e das politicas
educacionais, visando a qualidade de ensino no ambito da
escola ou do Sistema Municipal de Ensino; Elaborar estudos e
levantamentos quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento
do Sistema Municipal de Ensino ou da escola; Elaborar,
implementar, acompanhar e avaliar planos, programas e
projetos voltados para o desenvolvimento do Sistema Municipal
de Ensino ou da escola em relagdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;
Acompanhar, orientar e supervisionar o funcionamento das
escolas zelando pelo cumprimento da legislagao e das normas
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educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino;
Supervisionar e acompanhar a¢des, programas, convénios e
contratos diversos necessarios para o desenvolvimento do
trabalho educacional; Realizar atividades relacionadas aos
eventos educacionais, bem como a comunicacéo interna e
externa e ouvidoria; Propor, participar, desenvolver e avaliar
propostas politico-educacionais, atividades de planejamento;
atividades pedagogicas e administrativas; atividades
escolares diversas; atividades de alfabetizag@o e processo
ensino aprendizagem dos alunos; Controlar, preparar,
confeccionar e sugerir aquisicbes de materiais e
equipamentos técnico-pedagdgicos; Orientar a utilizacéo de
materiais e aparelhos audiovisuais pedagoégicos e
bibliograficos, prestando apoio e suporte técnico as
atividades desenvolvidas nas instituicbes e o6rgdos do
Sistema Municipal de Ensino; Analisar e orientar a utilizag&o
pedagdgica de filmes e programas educativos e da
informética educativa; Executar outras atividades afins;

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

Requisitos bésicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Pedagogia, expedido por Instituicdo de Ensino
Superior credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta
e sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem; participar do processo de planejamento das
atividades do Sistema Municipal de Ensino ou da escola
relacionadas a area de educagéo infantil; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino, atuando em
atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacéo,
acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugao
de procedimentos e programas relativos a &rea da educacao;
Colaborar com as atividades de articulagdo do Sistema
Municipal de Ensino ou da Escola, envolvendo a familia e a
comunidade; Aliar os cuidados basicos com a crianga e o
educar de maneira harménica e positiva; Participar do
planejamento, em conjunto com a equipe pedagdgico-
administrativa; Selecionar os contetidos do curriculo escolar;
bem como proceder a sua avaliagdo continua, a fim de
adequé-lo as necessidades do contexto escolar; Participar de
reunides pedagdgico-administrativas e outras, contribuindo
para a efetivacdo da proposta pedagdgica e realimentacgéo,
quando necessario; Utilizar recursos didatico-pedagogicos
existentes no Centro Municipal de Educacéo Infantil (CMEI),
ou confecciona-los, quando possivel, para o enriqguecimento
das atividades pedagdgicas; Realizar avaliagdo continua,
formativa e diversificada do processo ensino-aprendizagem;
Ministrar aula de acordo com o curriculo escolar; Participar
de atividades de assessoramento pedagogico, além de
elaborar instrumentos de avaliagdo continua; Efetivar a
proposta pedagdgica em conjunto com o0s demais
profissionais do CMEI; Participar de encontros, cursos,
debates e trocas de experiéncias nas areas do conhecimento
do curriculo escolar; Orientar e acompanhar os alunos em
suas dificuldades escolares, procedendo ao

encaminhamento daqueles cujas solucdes estejam fora de sua
area de competéncia; Ministrar aulas nas turmas regulares,
especiais, nas oficinas pedagogicas e extracurriculares;
Realizar atividades inerentes ao auxilio a docéncia,
estabelecendo estratégias, juntamente com a (0) docente, para
atendimento as necessidades dos educandos; Proceder ao
registro historico escolar do aluno em documentacéo
apropriada, conforme rotinas preestabelecidas; Manter os pais
atualizados sobre a vida escolar do aluno; Desempenhar outras
atividades extracurriculares; Realizar cursos na area de
atuacgdo, quando solicitado; Atuar, na qualidade de instrutor em
cursos de formacdo e outros eventos de igual natureza,
mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e
autorizacdo superior; Zelar pela disciplina e pelo material
docente que esteja sobre a sua guarda; Exercer atividades de
magistério nas instituicbes publicas e 6rgdos do Sistema
Municipal de Ensino relacionado a administragdo escolar,
planejamento, avaliagdo, inspecdo, orientacdo e supervisdo
educacional; Realizar atividades administrativas pedagogicas
relacionadas a estatistica educacional, documentacao escolar,
legislagdo educacional, autorizacdo e funcionamento das
escolas e vida legal destas e dos alunos; Fazer levantamentos
de dados e pesquisas que propiciem o planejamento e avaliagdo
das ac¢Oes e das politicas educacionais, visando a qualidade de
ensino no &mbito da escola ou do Sistema Municipal de Ensino;
Elaborar estudos e levantamentos quantitativos indispensaveis
ao desenvolvimento do Sistema Municipal de Ensino ou da
escola; Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar planos,
programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
Sistema Municipal de Ensino ou da escola em relagcdo a
aspectos pedagogicos, administrativos, financeiros, de pessoal
e de recursos materiais; Acompanhar, orientar e supervisionar o
funcionamento das escolas zelando pelo cumprimento da
legislacdo e das normas educacionais e pelo padrdo de
gualidade de ensino; Supervisionar e acompanhar ac0es,
programas, convénios e contratos diversos necessarios para o
desenvolvimento do trabalho educacional; Realizar atividades
relacionadas aos eventos educacionais, bem como a
comunicagao interna e externa e ouvidoria; Propor, participar,
desenvolver e avaliar propostas politico-educacionais,
atividades de planejamento; atividades pedagégicas e
administrativas; atividades escolares diversas; atividades de
alfabetizacdo e processo ensino aprendizagem dos alunos;
Controlar, preparar, confeccionar e sugerir aquisicdes de
materiais e equipamentos técnico-pedagdgicos; Orientar a
utilizagdo de materiais e aparelhos audiovisuais pedagogicos e
bibliogréaficos, prestando apoio e suporte técnico as atividades
desenvolvidas nas instituicdes e 6rgdos do Sistema Municipal
de Ensino; Analisar e orientar a utilizac@o pedagdgica de filmes
e programas educativos e da informatica educativa; Executar
outras atividades afins.

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - EDUCAGAO FiSICA

Requisitos basicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Educacgéo Fisica, expedido por Instituicdo de Ensino
Superior credenciada e inscricdo no Conselho de Classe
Profissional.
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Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta
e sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua éarea de
conhecimento da Educacgdo Infantil, Ensino Fundamental
(Anos Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientacao
pedagdgica do projeto; Cumprir a carga horéria exigida por
seu regime de trabalho conforme as orientagfes constantes
neste Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendéario Anual da SEDU; Participar da elaboracdo e
execucao do Projeto Politico Pedagdgico Institucional;
Participar da construgéo dos curriculos dos cursos ofertados
pela instituicdo; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar
pela aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias
de acompanhamento e avaliagdo continua do processo de
ensino e aprendizagem, de forma a possibilitar a
recuperacéo dos estudos a discentes que apresentem menor
rendimento, com apoio do Setor Pedagdgico; Participar de
estudos e pesquisas da sua area de conhecimento; Participar
da promocdo e coordenacdo de reunides, encontros,
seminarios, cursos, eventos da area educacional e de areas
correlatas; Participar da avaliagdo institucional do sistema
educacional nacional, do estado e do municipio; Executar
outras atividades correlatas

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - GEOGRAFIA

Requisitos bésicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Geografia, expedido por Instituicdo de Ensino
Superior credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta
e sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educacgdo Infantil, Ensino Fundamental
(Anos Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientagdo
pedagdgica do projeto; Cumprir a carga horaria exigida por
seu regime de trabalho conforme as orientagfes constantes
neste Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendario Anual da SEDU; Participar da elaboracdo e
execucdo do Projeto Politico Pedagégico Institucional;
Participar da construgao dos curriculos dos cursos ofertados
pela instituicdo; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar
pela aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias
de acompanhamento e avaliagdo continua do processo de
ensino e aprendizagem, de forma a possibilitar a
recuperacao dos estudos a discentes que apresentem menor
rendimento, com apoio do Setor Pedagdgico; Participar de
estudos e pesquisas da sua area de conhecimento; Participar
da promocdo e coordenacdo de reunides, encontros,
semindrios, cursos, eventos da area educacional e de areas
correlatas; Participar da avaliagdo institucional do sistema
educacional nacional, do estado e do municipio; Executar
outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - HISTORIA

Requisitos basicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Histdria, expedido por Instituicdo de Ensino Superior
credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta sete
reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicbes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental (Anos
Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientacao pedagdgica do
projeto; Cumprir a carga horaria exigida por seu regime de
trabalho conforme as orientacdes constantes neste
Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendéario Anual da SEDU; Participar da elaboracdo e
execucao do Projeto Politico Pedagogico Institucional; Participar
da construgdo dos curriculos dos cursos ofertados pela
instituicdo; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar pela
aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias de
acompanhamento e avaliagdo continua do processo de ensino
e aprendizagem, de forma a possibilitar a recuperagédo dos
estudos a discentes que apresentem menor rendimento, com
apoio do Setor Pedagdgico; Participar de estudos e pesquisas
da sua éarea de conhecimento; Participar da promogéo e
coordenacdo de reunides, encontros, Seminarios, Ccursos,
eventos da area educacional e de areas correlatas; Participar da
avaliacdo institucional do sistema educacional nacional, do
estado e do municipio; Executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - LINGUA ESTRANGEIRA

Requisitos basicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Letras, com habilitagdo em Lingua Inglesa, expedido
por Instituicdo de Ensino Superior credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta e
sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar e ministrar aulas teodricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educacao Infantil, Ensino Fundamental (Anos
Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientagdo pedagdgica do
projeto; Cumprir a carga horaria exigida por seu regime de
trabalho conforme as orientagbes constantes neste
Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendéario Anual da SEDU; Participar da elaboracdo e
execucao do Projeto Politico Pedagogico Institucional; Participar
da construgdo dos curriculos dos cursos ofertados pela
instituicao; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar pela
aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias de
acompanhamento e avaliagdo continua do processo de ensino
e aprendizagem, de forma a possibilitar a recuperagdo dos
estudos a discentes que apresentem menor rendimento, com
apoio do Setor Pedagogico; Participar de estudos e pesquisas
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da sua area de conhecimento; Participar da promogédo e
coordenagdo de reunifes, encontros, seminarios, cursos,
eventos da area educacional e de areas correlatas; Participar
da avaliacdo institucional do sistema educacional nacional,
do estado e do municipio; Executar outras atividades
correlatas.

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - LINGUA PORTUGUESA

Requisitos bésicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Letras, com habilitagdo em lingua portuguesa,
expedido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta
e sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar e ministrar aulas teoricas e
praticas, em componente curricular da sua éarea de
conhecimento da Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental
(Anos Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientacédo
pedagdgica do projeto; Cumprir a carga horaria exigida por
seu regime de trabalho conforme as orientagfes constantes
neste Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendéario Anual da SEDU; Participar da elaboracdo e
execucdo do Projeto Politico Pedagégico Institucional;
Participar da construcdo dos curriculos dos cursos ofertados
pela instituicdo; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar
pela aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias
de acompanhamento e avaliagdo continua do processo de
ensino e aprendizagem, de forma a possibilitar a
recuperacao dos estudos a discentes que apresentem menor
rendimento, com apoio do Setor Pedagdgico; Participar de
estudos e pesquisas da sua area de conhecimento; Participar
da promocdo e coordenacdo de reunides, encontros,
semindrios, cursos, eventos da area educacional e de areas
correlatas; Participar da avaliagdo institucional do sistema
educacional nacional, do estado e do municipio; Executar
outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO — MATEMATICA

Requisitos bésicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Matemética, expedido por Instituicdo de Ensino
Superior credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta
e sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educacgdo Infantil, Ensino Fundamental
(Anos Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientacdo
pedagdgica do projeto; Cumprir a carga horaria exigida por
seu regime de trabalho conforme as orientagfes constantes
neste Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendario Anual da SEDU; Participar da elaboracdo e
execucdo do Projeto Politico Pedagégico Institucional;

Participar da construcdo dos curriculos dos cursos ofertados
pela instituicdo; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar
pela aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias de
acompanhamento e avaliagdo continua do processo de ensino
e aprendizagem, de forma a possibilitar a recuperacdo dos
estudos a discentes que apresentem menor rendimento, com
apoio do Setor Pedagdgico; Participar de estudos e pesquisas
da sua area de conhecimento; Participar da promocao e
coordenacdo de reunides, encontros, Seminarios, Cursos,
eventos da area educacional e de areas correlatas; Participar da
avaliacdo institucional do sistema educacional nacional, do
estado e do municipio; Executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - QUIMICA

Requisitos bésicos (escolaridade) — Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Quimica, expedido por Instituicdo de Ensino Superior
credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta e
sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educagéo Infantil, Ensino Fundamental (Anos
Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientacdo pedagdgica do
projeto; Cumprir a carga horaria exigida por seu regime de
trabalho conforme as orientagdes constantes neste
Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendario Anual da SEDU; Participar da elaboracdo e
execucdao do Projeto Politico Pedagogico Institucional; Participar
da construgdo dos curriculos dos cursos ofertados pela
instituicdo; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar pela
aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias de
acompanhamento e avaliagdo continua do processo de ensino
e aprendizagem, de forma a possibilitar a recuperagdo dos
estudos a discentes que apresentem menor rendimento, com
apoio do Setor Pedagdgico; Participar de estudos e pesquisas
da sua area de conhecimento; Participar da promogédo e
coordenacdo de reunifes, encontros, seminarios, cursos,
eventos da area educacional e de &reas correlatas; Participar da
avaliacdo institucional do sistema educacional nacional, do
estado e do municipio; Executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - FISICA

Requisitos basicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Fisica, expedido por Instituicdo de Ensino Superior
credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta e
sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicbes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental (Anos
Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientagdo pedagdgica do
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projeto; Cumprir a carga horaria exigida por seu regime de
trabalho conforme as orientacbes constantes neste
Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendéario Anual da SEDU; Participar da elaboracédo e
execucdo do Projeto Politico Pedagogico Institucional;
Participar da construg&o dos curriculos dos cursos ofertados
pela instituicdo; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar
pela aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias
de acompanhamento e avaliagdo continua do processo de
ensino e aprendizagem, de forma a possibilitar a
recuperacéo dos estudos a discentes que apresentem menor
rendimento, com apoio do Setor Pedagdgico; Participar de
estudos e pesquisas da sua area de conhecimento; Participar
da promocdo e coordenacdo de reunides, encontros,
seminarios, cursos, eventos da area educacional e de areas
correlatas; Participar da avaliagdo institucional do sistema
educacional nacional, do estado e do municipio; Executar
outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - BIOLOGIA

Requisitos bésicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
plena em Biologia, expedido por Instituicio de Ensino
Superior credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta
e sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educacg&o Infantil, Ensino Fundamental
(Anos Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientagdo
pedagdgica do projeto; Cumprir a carga horaria exigida por
seu regime de trabalho conforme as orientagfes constantes
neste Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendario Anual da SEDU; Participar da elaboracdo e
execucdo do Projeto Politico Pedagégico Institucional;
Participar da construcao dos curriculos dos cursos ofertados
pela instituicdo; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar
pela aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias
de acompanhamento e avaliagdo continua do processo de
ensino e aprendizagem, de forma a possibiltar a
recuperacao dos estudos a discentes que apresentem menor
rendimento, com apoio do Setor Pedagdgico; Participar de
estudos e pesquisas da sua area de conhecimento; Participar
da promocdo e coordenacdo de reunides, encontros,
semindrios, cursos, eventos da area educacional e de areas
correlatas; Participar da avaliagdo institucional do sistema
educacional nacional, do estado e do municipio; Executar
outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - ARTE

Requisitos basicos (escolaridade) - Diploma devidamente
registrado de curso legalmente reconhecido de Licenciatura
Plena em Educacédo Artistica, Artes Visuais, Artes Plasticas,
Artes Cénicas, Musica ou Educagéo do Campo, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior credenciada.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta e
sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educacao Infantil, Ensino Fundamental (Anos
Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientagédo pedagodgica do
projeto; Cumprir a carga horaria exigida por seu regime de
trabalho conforme as orientacbes constantes neste
Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendario Anual da SEDU; Participar da elaboragcdo e
execucao do Projeto Politico Pedagdgico Institucional; Participar
da construcdo dos curriculos dos cursos ofertados pela
instituicao; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar pela
aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias de
acompanhamento e avaliagdo continua do processo de ensino
e aprendizagem, de forma a possibilitar a recuperagdo dos
estudos a discentes que apresentem menor rendimento, com
apoio do Setor Pedagdgico; Participar de estudos e pesquisas
da sua éarea de conhecimento; Participar da promogéo e
coordenacdo de reunides, encontros, Seminarios, Cursos,
eventos da area educacional e de areas correlatas; Participar da
avaliacdo institucional do sistema educacional nacional, do
estado e do municipio; Executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE LIBRAS

Requisitos bésicos (escolaridade) - Licenciatura plena em
Letras-Libras; ou Licenciatura plena em Letras - Lingua
Portuguesa com pds-graduacgéo na area de Libras ou certificado
de proficiéncia em Libras, obtido por meio de exame promovido
pelo Ministério da Educagdo; ou Licenciatura plena em
Pedagogia com pés-graduacao na area de Libras ou certificado
de proficiéncia em Libras, obtido por meio de exame promovido
pelo Ministério da Educacao.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta e
sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicbes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educacao Infantil, Ensino Fundamental (Anos
Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientagdo pedagégica do
projeto; Cumprir a carga horaria exigida por seu regime de
trabalho conforme as orientacdes constantes neste
Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendéario Anual da SEDU; Participar da elaboracdo e
execucao do Projeto Politico Pedagogico Institucional; Participar
da construgdo dos curriculos dos cursos ofertados pela
instituicdo; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar pela
aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias de
acompanhamento e avaliagdo continua do processo de ensino
e aprendizagem, de forma a possibilitar a recuperacdo dos
estudos a discentes que apresentem menor rendimento, com
apoio do Setor Pedagdgico; Participar de estudos e pesquisas
da sua area de conhecimento; Participar da promocgédo e
coordenacdo de reunifes, encontros, seminarios, cursos,
eventos da area educacional e de areas correlatas; Participar da
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avaliacdo institucional do sistema educacional nacional, do
estado e do municipio; Executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE BRAILE

Requisitos basicos (escolaridade) - Ensino Superior com
Licenciatura Plena em Pedagogia ou outras licenciaturas na
area da Educacédo, com certificacdo de cursos de leitura e
escrita em Braile e/ou curso de formacéo de instrutor de
Braile de, no minimo, 60 horas.

Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, e cinquenta e sete reais
e setenta e quatro centavos).

Carga Horéaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educag&o Infantil, Ensino Fundamental
(Anos Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientacdo
pedagdgica do projeto; Cumprir a carga horaria exigida por
seu regime de trabalho conforme as orientagBes constantes
neste Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendéario Anual da SEDU; Participar da elaboracdo e
execucao do Projeto Politico Pedagdgico Institucional;
Participar da construcéo dos curriculos dos cursos ofertados
pela instituicdo; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar
pela aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias
de acompanhamento e avaliacdo continua do processo de
ensino e aprendizagem, de forma a possibiltar a
recuperacao dos estudos a discentes que apresentem menor
rendimento, com apoio do Setor Pedagodgico; Participar de
estudos e pesquisas da sua area de conhecimento; Participar
da promogdo e coordenagdo de reunides, encontros,
seminarios, cursos, eventos da area educacional e de areas
correlatas; Participar da avaliagdo institucional do sistema
educacional nacional, do estado e do municipio; Executar
outras atividades correlatas.

PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL — AEE

Requisitos basicos (escolaridade) - Diploma e Historico
Escolar de Conclusdo de Curso de Licenciatura em
Educacdo Especial; ou Curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitacdo em Educacéao Especial ou Curso
de Complementagdo Pedagdgica em Educagédo Especial; ou
Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia com Certiddo de
Frequéncia em curso de Licenciatura em Educacéo Especial;
ou Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia com pés-
graduacdo Latu ou Stricto Sensu em Educagédo Especial ou
em Educacgédo Inclusiva ou em atendimento educacional
especializado ou Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Curso Normal Superior com Curso de Curso de
Complementacdo Pedagodgica em Educacdo Especial.
Vencimento - R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta
e sete reais e setenta e quatro centavos).

Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Planejar e ministrar aulas tedricas e
praticas, em componente curricular da sua area de
conhecimento da Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental

(Anos Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientacdo
pedagdgica do projeto; Cumprir a carga horéria exigida por seu
regime de trabalho conforme as orienta¢cdes constantes neste
Regulamento; Cumprir os dias letivos de acordo com o
Calendario Anual da SEDU; Participar da elaboragcdo e
execucdao do Projeto Politico Pedagogico Institucional; Participar
da construcdo dos curriculos dos cursos ofertados pela
instituicao; Elaborar e cumprir os planos de ensino; Zelar pela
aprendizagem dos(as) estudantes; Elaborar estratégias de
acompanhamento e avaliagdo continua do processo de ensino
e aprendizagem, de forma a possibilitar a recuperagdo dos
estudos a discentes que apresentem menor rendimento, com
apoio do Setor Pedagdgico; Participar de estudos e pesquisas
da sua éarea de conhecimento; Participar da promogédo e
coordenacdo de reunides, encontros, Seminarios, Cursos,
eventos da area educacional e de areas correlatas; Participar da
avaliacdo institucional do sistema educacional nacional, do
estado e do municipio; Executar outras atividades correlatas.

TECNICO DE INFORMATICA

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Médio com
Habilitagdo Técnica na area., comprovada por diploma expedido
por instituico credenciada.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuicBes do cargo: Executar atividades profissionais de apoio,
correspondentes a sua especializagdo no curso técnico de
ensino médio, de acordo com as competéncias do 6rgdo onde
atua; Orientar, quando solicitado, o trabalho de outros
servidores; Executar atividades correlatas que Ihe forem
atribuidas.

TECNICO AMBIENTAL

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Médio com
Habilitagéo Técnica na area., comprovada por diploma expedido
por instituicdo credenciada.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

AtribuigBes do cargo: Aplicar metodologias para minimizacao de
impactos ambientais; Aplicar parametros analiticos de qualidade
do ar, agua e solo, bem como da poluigcdo sonora e visual;
Analisar os parametros de qualidade ambiental e niveis de
qualidade de vida vigentes e as novas propostas de
desenvolvimento sustentavel; Participar no planejamento,
implementagdo e manutengéo de Sistema de Gestdo Ambiental,
conforme normas técnicas vigentes; Participar na Elaboragéo de
Licenciamento Ambiental para reforma ou instalagdo de novos
equipamentos: LP (Licenca Prévia) LI (Licenca de Instalacéo)
LO (Licenca Operacional); Participar na elaboracéo do Relatério
de Desempenho Ambiental (RADA) quando necessdario ao
Municipio; Participar na Elaboracdo do Plano de Controle
Ambiental (PCA) quando atividade do Municipio criar passivo
ambiental; Participar da elaboragdo do Relatério de Controle
Ambiental (RCA); Participar do Estudo/Relatorio de Impacto
Ambiental (EIA/RIMA); Identificar e caracterizar situagdes de
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risco e aplicar métodos de eliminagdo ou de redugdo de
impactos ambientais; Organizar e atuar em campanhas de
mudangas, adaptacdes culturais e transformacdes de
atitudes e condutas relativas ao meio ambiente; Realizar
vistoria na arborizagdo das vias publicas com a emissédo de
pareceres e relatorios acerca das condigdes das mesmas;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou
a critério de seu superior.

TECNICO DE HIGIENE DENTARIO

Requisitos basicos (escolaridade) — Ensino Médio Completo,
somado a curso Técnico em Higiene Bucal ou Saude Bucal
e Registro no Conselho.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Atuar nos programas educativos com
atividades de orientagdo e prevencao para a saude bucal;
Participar de levantamentos epidemioloégicos em salde
bucal; Realizar aplicacdo de flor, profilaxia bucal
(bochechos e escovagdo) e antissepsia; outras atividades
inerentes do cargo.

BIBLIOTECARIO

Requisitos basicos (escolaridade) - Graduagdo em
Biblioteconomia e registro no respectivo Conselho.

Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
Carga Horéria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicbes do cargo: Executar atividades profissionais
tipicas, correspondente a sua respectiva habilitagéo superior,
de acordo com as atribuicGes do 6rgdo onde atua; Orientar
os demais servidores do 6rgdo onde atua; Executar as
tarefas relativas aos programas, projetos e atividades
relacionadas ao seu 6rgdo de atuagdo; Executar outras
atividades correlatas ao Cargo/emprego.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL E AMBIENTAL

Requisitos basicos (escolaridade) — Nivel médio completo
com Curso CR

Vencimento - R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: Exercer a guarda e a vigilancia do
patriménio municipal; conduzir veiculos destinados a
seguranca publica, protecdo de bens, servigcos e instalagdes
municipais; fiscalizar e controlar o trafego e transito; exercer
vigilancia interna e externa em prédios municipais; apoiar os
agentes fiscais no exercicio do poder de policia
administrativa; prevenir sinistros e atos de vandalismo;
exercer vigilancia em escolas, reparticGes e prédios publicos
municipais; colaborar nas ac¢Bes de manutengdo da
seguranga publica; oferecer apoio & Comissdo Municipal de
Defesa Civil; colaborar com 6rgdos publicos de outras

esferas de governo, mediante convénio; apoiar os agentes de
protecdo ao meio ambiente; prestar assisténcia diversa;
colaborar com autoridades estaduais e federais; apoiar os
agentes de protegdo do patriménio histérico, artistico e cultural;
colaborar com os agentes de salde publica; fiscalizar o
transporte clandestino; apoiar as acfes de defesa da ordem
tributaria, do uso e ocupacdo do solo; atender requisi¢cdes
judiciais; exercer outras atividades correlatas. Sera adotado o
regime de plantdo, nos casos em que, além da jornada diaria
normal e fora do 6rgdo, seja necessaria a disponibilidade ao
pronto atendimento das necessidades essenciais de servigo,
mediante escala estabelecida para este fim.

DESIGNER GRAFICO

Requisitos béasicos (escolaridade) — Ensino Médio Completo e
Cursos Especializados de Web Designer, 3D, CAD e Studio
Max.

Vencimento - R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

Atribuicdes do cargo: O Design Grafico € um processo técnico e
criativo que utiliza imagens e textos para comunicar mensagens,
ideias e conceitos. Fazer a leitura e interpretacdo de desenho
arquitetonico e civil e desenvolver o projeto. Desenvolver cortes
e fachadas, detalhar um desenho estrutural conforme o célculo
e rascunho de um engenheiro. Criar maquetes eletrdnicas
utilizando conhecimentos em ferramentas 3D como o CAD, 3D
Studio Max ou outro que venha complementa-los ou substitui-
los; Fazer especificacdes elétricas e sanitarias. Preparar
desenhos, detalhes e especificacdes para projetos, diagramas
e sequéncias de montagem. Especificar materiais e etapas da
construgcdo. Revisar e analisar especificagbes, esbocos,
desenhos, ideias e dados relacionados a projetos de construcéo
civil e de eletroeletrdnica, para determinar aspectos que possam
comprometer estes projetos; Reproduzir ilustracbes para
manuais e publicagdes técnicas utilizando técnicas e recursos
de design; Elaborar e executar projetos de restauracdo e
conservacao preventiva, de iméveis de bens culturais moveis e
integrados. Dar forma a comunicagdo impressa, relacionando
imagem e texto. Estudar e conhecer questdes relacionadas a
profissdo, como cores, tipografia, producdo grafica, meios de
comunicagdo, marketing, semidtica, ergonomia, entre outras
tantas necessarias; Ponderar todas as variadveis, a fim de
encontrar a melhor solugdo, de forma harménica, viavel e que
traga resultados. Criar e executar obras de arte ou a aplicar as
artes visuais associadas ao conhecimento tecnoldgico para
conceber a forma e a funcionalidade de produtos e servicos;
Pesquisar temas, elaborar propostas, realizar pesquisas e
divulgar os produtos e as obras concebidas.

EDUCADOR AMBIENTAL

Requisitos basicos (escolaridade) — Graduagdo em ciéncias
bioldgicas.

Vencimento - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

Carga Horaria Semanal - 40 (quarenta) horas.

www.trizideladovale.ma.gov.br/dom




A EDICAO N2 361 - ANO VI - DIARIO OFICIAL MUNICIPAL - TRIZIDELA DO VALE/MA — QUARTA-FEIRA 05 DE JUNHO DE 2019

Atribuicdes do cargo: Prepara e ministrar aulas sobre
educacdo ambiental, desenvolver planos de ensino e
implanta projetos em instituicdes de ensino e comunidades,
a fim de garantir a conscientizacdo a preservagédo do meio
ambiente e sustentabilidade.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO VALE/MA
LEI n° 356/2019

LEI n® 356/2019, de 05 de junho de 2019.

“DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA INCENTIVO
CULTURAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Trizidela do Vale, Estado
do Maranhé&o.

Fagco saber, que a Céamara Municipal DECRETA, e eu
sanciono a presente Lei.

Art. 1° Ficam estabelecidos procedimento sobre
recebimento de subvengdo financeira a instituicdo que
desenvolva atividades de grupo teatral, tambor de crioula,
bumba boi e paixao de cristo, retiros religiosos no periodo da
semana do carnaval e o dia Mundial da Cultura Evangélica,
sediada e que possua sua atividade no municipio do Trizidela
do Vale, com carater de continuidade, no sentido de ampliar
0 seus espacos de atuagdo e estimular a criagdo de novos
grupos.

Art. 2° O apoio financeiro dado a titulo de subvengéo
deve promover o fortalecimento cultural e contemplar acdes
capazes de:

I- Estimular processo de criacdo e qualificacao de produtos
culturais de acordo com as diretrizes gerais e programas
estratégicos de Politica Cultural;

I1- valorizar a diversidade cultural, promover acdes e ventos

culturais, como democratizagdo, descentralizagdo e
valorizacdo da cultura local e acessibilidade dos cidad&os
aos bens, servigos e eventos culturais;

Ill- Transformar a cultura em vetor de desenvolvimento
econdmico e social, integrando ao espaco regional;

IV- valorizar, preservar, restaurar e difundir o patrimonio
cultural da cidade do Trizidela do Vale, reconhecendo-o
como vetor de desenvolvimento econdmico, inclusdo social,
integragdo cultural e construcdo da cidadania;

V- promover a formagéo e qualificagdo profissional nas
diversas linguagens artisticas, a formacgéo de novas plateias
e o intercdmbio cultural.

Art. 3° A subvencgéo sera destinada a compra de
material e confeccao de figurinos, cendrios e aderecos, além
de despesas com transportes e materiais dentro do municipio
do Trizidela do Vale.

Art. 4° Para a habilitacdo e recebimento da
subvencgdo a instituicdo deverdq encaminhar a Prefeitura do

Trizidela do Vale, através da Secretaria de Cultura, projeto
discriminando as ac¢des a serem desenvolvidas.

Art. 5° Os recursos referentes a subvencéo deveré ser
repassado para a instituicdo ou seu representante legal em até
60 (sessenta) dias apés o recebimento do requerimento e
projeto apresentado a Secretaria Municipal de Cultura.

Paragrafo Unico - A liberacdo fica condicionada a
apresentacdo do projeto bem como preenchimento de
assinatura e termo de compromisso com a Prefeitura do
Trizidela do Vale, que formalizara a responsabilidade entre as
partes.

Art. 6° A instituicdo contemplada com a subvencao
deverdo prestar contas através de um relatério pormenorizado
conforme detalhamento do projeto apresentado.

Paragrafo Gnico. O ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagBes previstas neste artigo impossibilitara a instituicdo do
recebimento da subvencao durante 02 (dois) anos.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicagdo desta
Lei correrdo por conta de dotacdo orgamentaria propria,
suplementada se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
TRIZIDELA DO VALE, ESTADO DO MARANHAO, AOS 05 DE
JUNHO DE 2019. Charles Frederick Maia Fernandes. Prefeito
Municipal.
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